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1. Փաստաթղթի նշանակությունը
Սույն փաստաթուղթը նախատեսված է ամրակցված ցանցի շահագործման համար նախետեսված գնման միջոցառումները կարգավորելու և համակարգելու համար:

2. Տերմիններ, Սահմանումներ, Հապավումներ

	Տերմին
	Նկարագրություն

	Մրցույթի մասնակից
	մատակարար, որը մասնակցում է մատակարարի ընտրության մրցույթին 

	Ընկերություն
	«ԱրմենՏել» ՓԲԸ

	Պայմանագիր
	երկու կամ մի քանի կողմի միջև պայմանագիր, համաձայնագիր, որը սահմանում է իրավունքներ, պարտականություններ և մատակարարման պայմաններ (անվանացուցակը, արժեքը, մատակարարման ժամկետները և այլն)

	Գնումների ծառայություն (ԳՊԼԾ)
	«ԱրմենՏել» ՓԲԸ կենտրոնացված գնման ստորաբաժանում

	Գնում
	ապրանքների և ծառայությունների ձեռքբերման գործողություն` սույն Ընթացակարգում նկարագրված սկզբունքներին համապատասխան

	Արտադրանք/ապրանքներ
	սարքավորումներ, նյութեր, ծրագրային ապահովում, լիցենզիաներ և այլ նյութական ակտիվներ

	Ռիսկերի գնահատում
	Ընկերության Անվտանգության ծառայության կողմից անցկացվող վերլուծություն, որը  ներառում է`
· Առաջարկված մատակարարի ֆինանսական կայունության գնահատումը` պետական բյուջեի և/կամ այլ պատվիրատուների առջև ակտիվների 50% գերազանցող ժամկետանց պարտքի , ինչպես նաև նրա հանդեպ անվճարունակության և սնանկացման վարույթների առկայությունը: :   

· Առաջարկված մատակարարի վարկունակության գնահատում՝ երրորդ անձանց առջև ժամկետանց պարտավորությունների առկայությունը՝ համաձայն վարկային բյուրոյի ռեեստրի:  

· Առաջարկված մատակարարի ղեկավար աշխատակիցների հանդեպ տնտեսական հանցագործությունների կատարելու համար չմարված դատվածության փաստերի առկայությունը: Առաջարկված մատակարարի և պատվիրատուի միջև գնման գործընթացին նախորդող երեք տարիերի ընթացքում ապրանքների/ծառայությունների մատակարարման պայմանագրերից ծագած վեճերի վերաբերյալ օրինական ուժի մեջ մտած դատական կամ արբիտրաժային այնպիսի վճիռների կամ որոշումների առկայությունը, որոնք վկայում են մատակարարի կողմից օրենքի` պայմանագրով ստանձնած պարտավորութոյւնների և գործարար շրջանառության սովորույթների կոպիտ խախտման մասին: 

	Ծառայություններ
	ծառայությունների համապարփակ մատուցում և/կամ աշխատանքների կատարում (ներառյալ, բայց չսահմանափակվելով տեխնիկական սպասարկմամբ, խորհրդատվություններով, տեղադրմամբ, վերանորոգմամբ և այլն)

	Մատակարար
	իրավաբանական/ֆիզիկական անձ կամ իրավաբանական/ֆիզիկական անձանց խումբ, որն իրականացնում է ապրանքի մատակարարումը և/կամ մատուցում է ծառայություններ, ինչպես նաև ունակ է իրականացնել ապրանքի մատակարարում և/կամ մատուցել ծառայություններ (Պոտենցիալ Մատակարար)

	Մատակարարի որակազրկում
	գնման մասնակիցների շարքից մատակարարի հեռացումը սույն ընթացակարգով նախատեսված դեպքերում և կարգով

	«Backup» մատակարար
	մրցույթի ժամանակ ընտրված պահեստային մատակարար:

	Մատակարարի որակավորում
	մատակարարի ընտրության միջոցառումների շրջանակներում Մատակարարի` Ընկերության կողմից ձևավորված պահանջներին համապատասխանության գնահատում

	Մատակարարի ընտրության ընթացակարգ
	Մատակարարի ընտրության գործողությունների հաջորդականություն` համաձայն Ընկերությունում հաստատված ընթացակարգերի

	Մրցույթի առարկա
	Ընկերությանն անհրաժեշտ արտադրանք/ծառայություններ, որոնց կազմը և մատակարարման պայմանները նշված են մրցութային փաստաթղթերում:

	Տեխնիկական առաջադրանք (ՏԱ)
	փաստաթուղթ, որը կանոնակարգում է մրցույթի առարկայի նկատմամբ տեխնիկական և ֆունկցիոնալ պահանջները

	Մրցույթ
	Արտադրանքի/ծառայությունների մատակարար(ներ)ի ընտրության մրցութային ձև` նախօրոք հայտարարված պայմաններով, սահմանված ժամկետներում, որը հիմնված է մրցակցության, արդարության և արդյունավետության սկզբունքների վրա:

	Մրցույթների անցկացման հանձնաժողով
	Ընկերության Տնօրենների խորհրդի կողմից հաստատված անձանց խումբ, որը պատասխանատու է  Ընկերության գնումների քաղաքականության ձևավորման և գնումների անցկացման ժամանակ օրենսդրության պահանջների և Ընկերության ընթացակարգերի պահանջների կատարման ապահովման համար:

	Հանրային ծառայությունները կարգավորող հանձնաժողով
	լիազորված մարմին, որն իրականացնում է պետական կարգավորում հանրային ծառայությունների ոլորտում, այդ թվում լիազորված է հաստատել լրացուցիչ պահանջներ գնումների վերաբերյալ, որոնք իրականացվում են հանրային կազմակերպությունների կողմից

	Լրացուցիչ պահանջներ
	ՀԾԿՀ որոշմամբ հաստատված լրացուցիչ պահանջներ, որոնք ներկայացվում են հանրային կազմակերպությունների կողմից իրականացվող գնումներին

	Տեղեկագիր
	ՀՀ Ֆինանսների նախարարության կողմից հրապարակվող «Գնումների էլեկտրոնային տեղեկագիր» (հետևյալ էլ. հասցեով` www.gnumner.am):

	
	


3. Մասնակիցներ/ Կատարողներ
	Դեր
	Նկարագրություն

	Գնում կատարող
	Ընկերության լիազորված ստորաբաժանում, որն իրականացնում է գնումների անցկացման գործընթացի համակարգումը, ներառյալ` գնման անցկացման մասին կարգադրության պատրաստումը, փաստաթղթերի հրապարակումը, մրցութային փաստաթղթերի պատրաստումը

	Գնման նախաձեռնող
	Ընկերության աշխատակից, որը լիազորված է ձևավորել մրցույթի անցկացման հայտ:

Գնում նախաձեռնող կարող է հանդես գալ ինչպես Ֆունկցիոնալ տնօրինությունը` գնվելիք արտադրանքի/ծառայությունների պահանջարկի առաջացման դեպքում, այնպես էլ Գնման ստորաբաժանումը` Պայմանագրերի գործողության ժամկետի ավարտի, շուկայական իրավիճակի փոփոխությանև այլ դեպքում:

	ՄՀ քարտուղար
	Գնում կատարողի պատասխանատու աշխատակից , որը կազմեկրպում է ՄՀ աշխատանքներն ու նիստերը

	Փորձագիտական խումբ (ՓԽ)
	փորձագետների խումբ, որը ստեղծվում է Մրցութային հանձնաժողովի (ՄՀ) որոշման հիման վրա` սույն ընթացակարգի համաձայն ՄՀ-ին աջակցելու նպատակով

	Մրցութային հանձնաժողով (ՄՀ)
	անձանց լիազորված խումբ, որը ստեղծված է Գնումների ընթացակարգի համաձայն մատակարարի ընտրության համար:

	ՄՀ Նախագահ
	Ընկերության պատասխանատու աշխատակից , որը իրականացնում է ՄՀ աշխատանքների ընհանուր կարգավորումը և ապահովում է ՄՀ պարտականությունների իրականացումը

	Ֆունկցիոնալ տնօրինություն (ՖՏ)
	Ընկերության ստորաբաժանում, որի շահերից ելնելով իրականացվում է արտադրանքի/ծառայությունների գնումը:


4. Ընթացակարգը գործողության մեջ դնելու պայմանը
Սույն ընթացակարգը գործողության մեջ է դրվում «Արմենտել» ՓԲԸ Գլխավոր տնօրենի հրամանով` ԱրմենՏել ՓԲԸ Տնօրենների խորհրդի որոշման հիման վրա: 
5. Ընթացակարգի դիագրամը (ընտրություն)

Մատակարարի ընտրության գործընթացը 20 000 000 դրամը (այստեղ և հետագայում արժեքը նշվում է առանց ԱԱՀ) գերազանցող այն գնումների մասով, որոնք նախատեսված են ամրակցված ցանցի շահագործման համար, իրականացվում է Բաց մրցույթի ընթացակարգով:

Եթե այլ բան սահմանված չէ ՀՀ օրենսդրությամբ, ապա սույն ընթացակարգը կարող է չկիրառվել այն դեպքում, եթե `գնման առարկա են հանդիսանում տարածքների վարձակալության կամ օգտագործման, ցանցերի փոխկապակցման և տրաֆիկի փոխանակման, տեղական կամ միջազգային կապուղիների վարձակալության, միջազգային զանգերի վերջնավորման ծառայությունները, ինչպես նաև էլեկտրական էներգիայի, բնական գազի, խմելու ջրի մատակարարման և կեղտաջրերի մաքրման ծառայությունները:
Վերոհիշյալ տեսակների գնումները չեն վերահսկվում ԳՊԼԾ կողմից (ներառյալ մատակարարների ընտրության միջոցառումների կազմակերպումը, պայմանագրերի կնքումը, վերահսկումը):

Այն դեպքերում, երբ պայմանագիրը ներառում է գործունեության տարբեր տեսակներ, և դրանցից առնվազն մեկը համապատասխան գործունեություն է հանդիսանում (ամրակցված ցանցի շահագործում), սակայն օբյեկտիվորեն անհնար է որոշել, թե ընդհանուր առմամբ կոնկրետ որ տեսակի գործունեության համար է նախատեսված պայմանագիրը, իսկ նախատեսվող գնման գումարը գերազանցում է 20 000 000 դրամը, ապա գնումները կատարվում են սույն Ընթացակարգի դրույթների համաձայն:

6. Առնչվող փաստաթղթեր
Տվյալ ընթացակարգի հետ կապված փաստաթղթերն են.

1. Հրաման 277/10 13/05/2010թ. ԱրմենՏել ՓԲԸ “Գնումների ընթացակարգ”

2. ՀՀ օրենքը գնումների մասին

3. ՀԾԿՀ  որոշում N 616 Ա առ 28/12/2011 

7. Ընթացակարգի արդիականացումը
Արդիական կարգավիճակում պահելու համար ընթացակարգի Կանոնակարգի մեջ պարբերաբար ներմուծվում են փոփոխություններ և լրացումներ: Փոփոխությունները և լրացումները կարող են կատարվել ստորաբաժանումների գործառույթների փոփոխման/լրացման, կազմակերպչական կառուցվածքի փոփոխման, ինչպես նաև սույն ընթացակարգի մասնակիցների կողմից օպտիմալացման առաջարկների հիման վրա:     

Նախաձեռնողների առաջարկների վերլուծության և ընթացակարգի Կանոնակարգում փոփոխությունների և լրացումների ներմուծման համար պատասխանատու է Գործընթացի սեփականատերը: Սույն կանոնակարգում կատարվող փոփոխությունները պետք է համաձայնեցված լինեն Տեխնիկական բլոկի Որակի և նախագծային կառավարման բաժնի հետ:

8. Ընդհանուր դրույթներ 

8.1. Սույն ընթացակարգը Ընկերությունում ենթակա է պարտադիր կիրառման ամրակցված ցանցի շահագործման համար նախատեսված այն գնումների նկատմամբ, որոնց գումաը գերազանցում է 20 000 000դր.: 

8.2. Սույն Ընթացակարգի նպատակի իրագործման համար գնման գործընթացը հիմնվում է հետևյալ սկզբունքների վրա`  

· Գնումների գործընթացի կազմակերպում միասնական կանոններով` հիմնվելով մրցակցության, թափանցիկության, հրապարակայնության և խտրականության բացառման սկզբունքների վրա:

· Մասնակիցների շրջանակի ընդլայնում և մրցակցության խթանում մատակարարի ընտրության և պայմանագրի հետագա կնքման գործընթացում: 

· Գործընթացի մասնակիցների իրավահավասարություն անկախ այն հանգամանքից, թե արդյոք մասնակիցը հանդիսանում է օտարերկրյա ֆիզիկական անձ, օտարերկրյա կազմակերպություն կամ անձ, որը չունի քաղաքացիություն:  

8.3. Լրացուցիչ պահանջներին հակասող Ընկերության գործողությունները կամ անգործությունը կարող են բողոքարկվել Հանրային ծառայությունները կարգավորող հանձնաժողով (ՀԾԿՀ):            

8.4. Միջոցների ծախսման արդյունավետությունը ձեռք է բերվում հետևյալ բաղկացուցիչների լավագույն համադրությամբ`
· Արդար շուկայական գին 

· Գնման նպատակին համապատասխանություն
· Արտադրանքի/ծառայության որակ
· Ծախսեր ծառայության ամբողջ ժամանակահատվածում
· Ժամանակին առաքում 
· Մատակարարումից հետո արտադրանքի սպասարկում
· Արդյունավետ երաշխիքային սպասարկում

· Օրենսդրությանը համապատասխանություն

9. Մատակարարի ընտրության ընթացակարգ
9.1. Բաց  մրցույթն անհարժեշտ է անցկացնել` հետևելով բաժին 11-ում նկարագրված ընթացակարգին: Կարևոր է, որ բյուջեների սեփականատերերն ապահովեն մրցույթի  ժամանակին նախաձեռնումը բաց մրցույթով մատակարարի ընտրության ընթացակարգի համաձայն` 

-20 000 000 դրամից ավել արժողությամբ գնումների համար առնվազն 10 շաբաթ առաջ:

- 570 000 000 դրամից ավել արժողությամբ գնումների համար առնվազն 15 շաբաթ առաջ:

9.2. Առանց մրցակցային ընթացակարգերի կիրառման կարող են իրականացվել 1) հրատապ գնումները, եթե դրանք անհրաժեշտ են այնպիսի իրավիճակների վերացման համար, որոնք ծագել են ԱրմենՏել ՓԲԸ կամքից անկախ և նախապես կանխատեսելի չէին 2) մեկ անձից գնումները, եթե դրանց գումարը չի գերազանցում 20 000 000 դրամը: 
Մատակարարի ընտրության ժամանակ սույն կետի 1) ենթակետում նշված բացառությունը հաստատում են. 

Ա) «ԱրմենՏել» ՓԲԸ Գնումների էքսպերտը 

Բ) ԱրմենՏել ՓԲԸ Գլխավոր տնօրենը

Գ) ԱրմենՏել ՓԲԸ Ֆինանսական տնօրենը:

9.3. Եթե մրցույթը հայտարարելուց հետո մինչև առաջարկները ներկայացնելու ժամկետը ծագում է ապրանքների/ծառայությունների լրացուցիչ քանակի ձեռքբերման անհրաժեշտություն, ապա ՄՀ կարող է փոփոխել պայմանները` հրապարակելով դրանք սույն ընթացակարգով սահմանված կարգով: Եթե փոփոխությունները կատարվում են առաջարկները ներկայացնելու ժամկետի առաջին կեսից հետո, ապա ՄՀ համապատասխանորեն երկարաձգում է առաջարկների ներկայացման վերջնաժամկետը: Եթե որևէ պատճառներից ելնելով մրցույթի արդյունքներում ընտրված մատակարարը հրաժարվում է կնքել պայմանագիր, այն կնքվում է պահեստային (back-up) մատակարարի հետ, իսկ վերջինիս կողմից պայմանագիր կնքելուց հրաժարվելու դեպքում, գնումները կարող են կատարվել սույն ընթացակարգով նախատեսված հրատապ գնումներ կատարելու կարգով: 
9.4. Մրցույթի արդյունքում կնքվող պայմանագրերի գործողության առավելագույն ժամկետը չի կարող գերազանցել.  

i) 3 տարին` կապի հիմնական սարքավորումների հետ կապ չունեցող նյութերի/սարքավորումների մատակարարման համար 

և 

ii) 5 տարին` կապի սարքավորումների և հիմնական IT համակարգերի (Lotus և այլն) աջակցման հետ կապված ծառայությունների մատակարարման համար:   
** Բյուջեի սեփականատերը պատասխանատու է պայմանագրի կանխատեսվող գումարի ստուգման և հաստատման համար: Կանխատեսվող արժեքը կարող է որոշվել` նախորդ տարիների ծախսերից  կամ շուկայում նման արտադրանքի կամ ծառայությունների արժեքի մոտավոր գնահատականից ելնելով: Եթե պայմանագրի մոտավոր արժեքը վերոնշյալ գնային շեմերի սահմանում է, անհրաժեշտ է ղեկավարվել ավելի բարձր շեմերի համար սահմանված կանոններով:  Խոշոր պայմանագրերի բաժանումն ավելի փոքրերի և պայմանագրի կանխատեսվող գումարի վերաբերյալ կեղծ տեղեկատվության կանխամտածված տրամադրումը այս կամ այն գնման ընթացակարգից խուսափելու նպատակով կտրականապես արգելվում է:  Բյուջեի սեփատականատերը պարտավոր է այնտեղ, որտեղ հնարավոր է, համախմբել ծախսերը մեծ զեղչեր ստանալու հնարավորություն ապահովելու համար և այդ կերպ ապահովել հիմնական խոշոր Մատակարարների ընտրությունը: Արգելվում է նույն Մատակարարի  հետ կնքել մի քանի տարբեր պայմանագրեր, եթե առկա է ծավալները և պահանջները միավորելու և համախմբելու հնարավորություն` մրցույթի հետագա անցկացմամբ:  Բյուջեի սեփականատերը պարտավոր է ժամանակին պլանավորել պահանջարկները`  մրցույթի  պատրաստման և անցկացման ժամանակն առանց ընթացակարգի խախտումների պատշաճ կերպով բաշխելու նպատակով:    

10. Պոտենցիալ մատակարարների ներգրավում 

10.1. Բաց մրցույթների  անցկացման ժամանակ մրցույթի  անցկացման և հրավերի կարգի մասին տեղեկատվությունը պետք է հրապարակվի Ընկերության պաշտոնական կայքում և «Գնումների մասին» ՀՀ օրենքով սահմանված էլեկտրոնային տեղեկագրում  (Գնումների էլեկտրոնային տեղեկատու), որը հրապարակվում է ՀՀ կառավարության լիազորված մարմնի կողմից: Գնում կատարողը պարտավոր է օգտագործել բոլոր մատչելի աղբյուրները պոտենցիալ մատակարարների մասին տեղեկատվության որոնման համար, ներառյալ արտաքին աղբյուրները, ներքին փաստաթղթերը, հրապարակված նյութերը, ոլորտի զարգացման գործակալությունների ծառայությունները և այլն` գնման գործընթացի արդյունավետության բարձրացման համար:

11. Բաց մրցույթի անցկացման ընթացակարգ
11.1. Մրցույթ՝  ըստ գնումների այն կատեգորիաների, որոնք 20 000 000 դրամից ավելի են: 

11.2. Ստորև բերված աղյուսակը նկարագրում է Մրցույթի  փուլերը և յուրաքանչյուր փուլին համապատասխանող աշխատանքային փաստաթղթերը:  

	Քայլ NN
	Կատարողներ
	Անվանում
	Նկարագրություն
	Ժամանակացույց

(ժամկետներ)
	Աշխատանքային փաստաթղթեր

	1
	Գնում նախաձեռնող, Գնում կատարող 


	Մրցույթի  սկիզբ
	Գնման լիազորված նախաձեռնողը ստեղծում է մրցույթի  անցկացման հայտ
 
	
	Հավելված 1 

Մրցույթի  անցկացման հայտ


	2
	Գնում կատարող
	Կարգադրություն մրցույթի  կազմակերպման մասին
	Մրցույթի  անցկացման հայտի ներկայացումից հետո Գնում կատարողը Հայտերի ստացման օրվանից սկսած 3 աշխատանքային օրվա ընթացքում պատրաստում է Գլխավոր տնօրենի կարգադրությունը մրցույթի  կազմակերպման և  Մրցութային հանձնաժողովի կազմի մասին: Մրցութային հանձնաժողովը բաղկացած է յոթ անդամից, որի կազմը որոշվում է Գլխավոր տնօրենի կողմից՝  ՀՀ օրենսդրության պահանջների և «ԱրմենՏել» ՓԲԸ ներքին իրավական ակտերի համաձայն:   

	3աշխ. օր
	Հավելված 3 

Մրցույթի անցկացման կարգադրություն

	3
	Գնման Կատարող 
	Մրցութային հանձաժողովի առաջին նիստի անցկացում
	Մրցույթի  մասին տեղեկատվությունը և Մրցութային հանձաժողովի առաջիկա նիստի  մասին ծանուցումը պետք է ներկայացվի Մրցութային հանձաժողովի  անդամներին ոչ ուշ, քան Մրցութային հանձաժողովի  նիստից երեք օր առաջ (Մրցութային հանձաժողովի  առցանց նիստ): 

Առաջին նիստի ընթացքում Մրցութային հանձաժողովը  քննարկում և հաստատում է`

· Մրցույթի առարկան
· Փորձագիտական խմբի անդամներին, որի մեջ կարող են ընդգրկվել խորհրդականներ, 
· Մրցույթի ձևաչափը (փուլերի քանակը,  էլեկտրոնային աճուրդի անցկացմամբ, թե առանց էլեկտրոնային աճուրդի անցկացման և այլն),

· Մրցութային միջոցառումների անցկացման ժամանակացույցը, ներառյալ Տեխնիկական առաջադրանքի պատրաստումը և յուրաքանչյուր փուլի համար պատասխանատու անձանց  (RACI մոդել),  

·  Գաղտնի տեղեկատվության չհրապարակման մասին համաձայնագրի և շահերի բախման մասին հավելվածի ստորագրում Մրցութային Հանձաժողովի  և Փորձագիտական Խմբի բոլոր անդամների կողմից, 

· Հայտարարության և հրավերի տեքստերը, որոնք պետք է հրապարակվեն:  
	Մին. – 3աշխ. օր

Մաքս. -10աշխ. օր
	Հավելված2 Տեխնիկական առաջադրանք
Հավելված 4 Մրցութային Հանձաժողովի կանոնակարգ  

	4
	Մրցութային Հանձաժողովի  քարտուղար 
	Գնահատման մատրիցայի պատրաստում 
	Անհրաժեշտության դեպքում Փորձագիտական Խումբը պատրաստում է գնահատման մատրիցան, որը ներառվում է մրցութային փաստաթղթերի մեջ: Գնահատման մատրիցայի օգտագործման և դրա հաստատման մասին որոշումը կայացնում է Մրցութային Հանձաժողովը : Գնահատման մատրիցան պետք է հաստատվի մինչև մրցույթի անցկացման մասին հայտարարության հրապարակումը: 
	
	

	5
	Կատարող 
	Մրցութային փաստաթղթերի հրապարակում և տրամադրում  
	Հայտարարությունն ու մրցութային փաստաթղթերը հրապարակվում են Կատարողի կողմից ընկերության կայքում և «Էլեկտրոնային տեղեկագրերում» համաձայն ՀՀ օրենսդրության ոչ ուշ քան առաջարկների ներկայացման ժամկետից 30 օր առաջ: Մրցութային փաստաթղթերը պետք է պարունակեն Մրցույթի հրավերում և հայտարարության մեջ նշված բոլոր փաստաթղթերը: 

Պոտենցիալ մասնակիցների հարցման հիման վրա Կատարողը մրցութային փաստաթղթերի փաթեթը թղթային կամ էլեկտրոնային տարբերակով (ստորագրված Մրցութային Հանձաժողովի  նախագահի կամ Ընկերության լիազորված աշխատակցի կողմից) և պայմանագրի նախագիծը (կամ դրա բացակայության դեպքում պայմանագրի հիմնական կետերը, որոնց ձևակերպումը անփոփոխ է) տրամադրում է մրցույթի մասնակիցներին` ժամանակացույցի համաձայն` մրցութային առաջարկների պատրաստման համար:  

Թույլատրվում է մատակարարների առաջարկների առաքումը և ստացումը թղթային կրիչներով, սակայն անհրաժեշտ է պահպանել փաստաթղթերի առաքման/հավաքագրման  անվտանգությունը: Տեխնիկական առաջադրանքի հետագա ցանկացած փոփոխությունը (փոփոխությունները չպետք է խախտեն Հավելված 2-ում նշված սկզբունքները), ինչպես նաև առաջրկների ներկայացման վերջնաժամկետի երկարաձգումը, և պետք է հաստատվի Մրցութային Հանձաժողովի անդամների քվեարկությամբ` ժամկետի առաջին կեսից ոչ ուշ հայտարարության օրվանից սկսած մինչև մրցույթի փակման ամսաթիվը:  Մրցութային Հանձաժողովը  կարող է երկարաձգել առաջարկների ներկայացման ժամկետը, եթե Մրցութային Հանձաժողովի  կարծիքով դա բխում է ընկերության շահերից:
Ցանկացած փոփոխություն հրապարակվում է Ընկերության պաշտոնական կայքում և ՀՀ կառավարության իրավասու մարմնի կայքում:: 


	Մին. 3 օրաց. օր

Մաքս. 5 օրաց. օր 
	Հավելված 6 
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	Մրցութային Հանձաժողովի  քարտուղար 
	Առաջարկների ստացում Մրցույթի մասնակիցներից 
	Առաջարկների պատրաստման ժամանակահատվածում մատակարարները կարող են հարցեր ուղղել ընկերության լիազորված աշխատակիցներին (որոնք նշված են մրցութային փաստաթղթերում), համապատասխան պատասխանները հրապարակվում և առաքվում են:  

Առավել տարածված հարցերի վերաբերյալ պարզաբանումները ձևակերպվում են  FAQ տեսքով  (պատասխաններ հաճախակի տրվող հարցերին) նույնպես հրապարակվում են: 

Մրցույթի մասնակիցները տրամադրում են առաջարկները ստորագրված թղթային ծրարով (ներառյալ լիազորագրերի պատճենները, հաշվապահական հաշվեկշիռը, նախորդ տարվա և վերջին հաշվետու ժամանակաշրջանի շահույթի և կորուստների մասին հաշվետվությունը) սահմանված ժամկետում`  մրցութային փաստաթղթում նշված հասցեով:
   
	22 աշխ. օր 

(30 օրաց. օր)
	Եթե կիրառելի է

Հավելված 7
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	Մրցութային Հանձաժողովի, Փորձագիտական խմբի քարտուղար 


	Առաջարկների վերլուծություն 
	Առաջարկները պետք է բացվեն միաժամանակ
 հրավերում նշված ժամկետում: Բոլոր առաջարկները բացելուց հետո լրացվում է առաջարկների բացման արձանագրություն և ստորագրվում է բոլոր մասնակիցների կողմից, որոնք մասնակցել են ծրարների բացման ընթացակարգին:

Ինչպես նաև ՄՀ և ՓԽ անդամների կողմից ստորագրվում են Գաղտնի տեղեկատվության չհրապարակման մասին համաձայնագիրը և շահերի բախման մասին հավելվածը:

Առաջարկների՝ կոմերցիոն մաս չպարունակող էջերը Մրցութային Հանձաժողովի քարտուղարի կողմից միաժամանակ  փոխանցվում են Փորձագիտական Խմբի անդամներին` հնարավոր սեղմ ժամկետներում վերլուծություն անցկացնելու համար: 

Հաշվապահական հաշվեկշիռները, նախորդ տարվա և վերջին հաշվետու ժամանակաշրջանի շահույթի և կորուստների մասին հաշվետվությունները փոխանցվում են ֆինանսական վերահսկողության ծառայություն` մրցույթի յուրաքանչյուր մասնակցի ֆինանսական կայունության և Ընկերության` նրանց տարեկան/եռամսյակային շրջանառության մասնաբաժնի որոշման համար:

Առաջարկները ստանալուց հետո Գնում կատարողը պատրաստում է մրցույթի  մասնակիցների ցուցակը և հարցում է ներկայացնում Անվտանգության ծառայություն` ռիսկերի գնահատման անցկացման վերաբերյալ: 

Անվտանգություն ծառայությունը պետք է  տրամադրի ռիսկերի գնահատման արդյունքները.

- հինգ աշխատանքային օրվա ընթացքում ԱՊՀ երկրներում և Վրաստանում գտնվող մատակարարների համար:

- յոթ օրվա ընթացքում ՌԴ տարածքում գտնվող մատակարարների համար: 

- տասնչորս օրվա ընթացում Ռուսաստանի, ԱՊՀ և Վրաստանի սահմաններից դուրս գտնվող մատակարարների համար: 

Փորձագիտական խումբը լրացնում է Գնահատման մատրիցայի տեխնիկական մասը` ներառյալ արգելափակող գործոնները: 

Ֆինանսական տնօրինությունից Փորձագիտական խմբի անդամներն առանձին անցկացնում են գնահատման մատրիցայի կոմերցիոն մասի վերլուծություն: 

 
	Մին. 5աշխ. օր Մաքս. 10աշխ. օր
	Հավելված 8 Գնահատման չափանիշներ

Հավելված 11

առաջարկների բացման արձանագրություն 
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	Շնորհանդես`

Գնում կատարող, ՓԽ
Ավարտ` 

Հավելված 7, 

Մրցութային Հանձնաժողովի քարտուղար 


	Գնահատման արդյունքների ներկայացում Մրցութային Հանձնաժողովին
	Առաջարկների տեխնիկական և կոմերցիոն մասի գնահատումից հետո Գնումը կատարողը Փորձագիտական Խմբի անդամների հետ համատեղ վերլուծում է մրցույթի  մասնակիցների կողմից ներկայացված տեղեկատվությունը  և Մրցութային հանձնաժողովի անդամների համար պատրաստում է շնորհանդես` հետևյալ  առաջարկներով.  

1. Մրցույթի  հաղթող(ներ)ի մասին (ներառյալ պահեստային մատակարար(ներ)ին)

կամ

2. Մրցույթի նախնական ընտրված մասնակիցների առաջարկներ բարելավման փուլի (այսուհետ երկրորդ փուլի) անցկացման անհրաժեշտության մասին (ներառյալ մրցույթի երկրորդ փուլի անցկացման եղանակը և նախնական ընտրված մատակարարների  ցուցակը (Short-list): 

 Հարկ է անցկացնել էլեկտրոնային աճուրդ, որտեղ դա հնարավոր է: Եթե ընդունվում է որոշում էլեկտրոնային աճուրդի անցկացման անհնարինության մասին, ապա նման որոշման ընդունման պատճառը պետք է արտացոլվի Մատակարարի ընտրության մրցույթի անցկացման արձանագրությունում  (Հավելված 7):

Մրցութային Հանձնաժողովը Գնում կատարողի/Փորձագիտական Խմբի ներկայացրած տվյալների հիման վրա ձայների մեծամասնությամբ ընդունում է որոշում`

· մրցույթի հաղթող(ներ)ի մասին
    կամ

· մրցույթի երկրորդ եզրափակիչ փուլի անցկացման եղանակի մասին (հարցում առաջարկի բարելավման մասին կամ էլեկտրոնային աճուրդի անցկացում): 

Մրցութային Հանձնաժողովը  հաստատում է նախնական ընտրված (կամ երկրորդ փուլ անցած) մասնակիցների ցուցակը  (Short-list):

· 
	Մին. 1 աշխ. օր

Մաքս. 4 աշխ. օր
	Հավելված 7 

Մրցույթի վերաբերյալ որոշման ընդունման արձանագրություն 
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	Մրցութային հանձնաժողովի քարտուղար 
	Մրցույթի երկրորդ փուլ 
	Մրցույթի երկրորդ փուլի անցկացման դեպքում տվյալ փուլում Մրցութային Հանձնաժողովի  քարտուղարը նախնական ընտրվածների ցուցակի բոլոր մասնակիցներին ուղարկում է`
- առաջարկի բարելավման հարցում և պայմանագրի նախագիծը` համաձայնեցված Իրավաբանական տնօրինության հետ (եթե պայմանագիրը առաջին փուլում չէր ընդգրկվել մրցութային  փաստաթղթերի կազմում),
կամ

- Էլեկտրոնային աճուրդին մասնակցության հրավեր` Էլեկտրոնային աճուրդի մասնակցին  հրահանգի հետ միասին:
Մրցույթի  երկրորդ փուլի բոլոր մասնակիցներին մրցութային  փաստաթղթերի փաթեթի ուղարկումն  իրականացվում է միաժամանակ:
Մրցութային հանձնաժողովի  քարտուղարն մասնակցի հարցման դեպքում (Մրցութային հանձնաժողովի նախագահի հայեցողությամբ) ընտրվածների ցուցակում (Short-list) չընդգրկված մրցույթի մասնակիցներին ուղարկում է ծանուցում առաջարկի` հայտարարված տեխնիկական պայմաններին անհամապատասխանության պատճառի պարտադիր նշմամբ (համաձայնեցված Փորձագիտական Խմբի անդամների հետ): 


	Մին. 2աշխ. օր 

Մաքս. 4աշխ. օր
	1.Առաջարկի բարելավման հարցում/ Էլեկտրոնային աճուրդին մասնակցության հրավեր
2. Մրցույթը չշահած մասնակիցների ծանուցում 
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	ՄՀ, ՓԽ 
	Առաջարկների բարելավում և բանակցություններ 

	Երկրորդ փուլի առաջարկները վերլուծվում են 7-րդ կետում նկարագրված սխեմայով, և, անհրաժեշտության դեպքում, կարող են անցկացվել լրացուցիչ բանակցություններ:
	
	Հավելված 8 Գնահատման չափանիշներ 

	11
	ՄՀ
	Էլեկտրոնային աճուրդ 
	Մրցութային հանձնաժողովը  երկրորդ փուլ անցած  մատակարարներին հնարավորություն է ընձեռնում բարձրացնել իրենց կոմերցիոն առաջարկների մրցունակությունը` նրանց հետ գնի իջեցման շուրջ էլեկտրոնային աճուրդի անցկացման միջոցով:
Փորձագիտական Խումբը պատրաստում է աճուրդի անցկացման էլեկտրոնային մոդելը, Մրցութային հանձնաժողովը  այն հաստատում է:

Մրցութային հանձնաժողովը  մինչ էլեկտրոնային աճուրդների սկսելը սահմանում և բոլոր մատակարարներին է տրամադրում Էլեկտրոնային աճուրդի հրահանգը (ներկայացված է Ընկերության կայքում և «Էլեկտրոնային տեղեկագրում»):

Մարտական աճուրդի անցկացումից առաջ աճուրդի տեխնիկական կազմակերպման մշակման նպատակով անցկացվում է փորձնական աճուրդ, որի չափորոշիչները (քայլ և այլն) նույնն են:
Կշռի գործակիցների կիրառումը թույլատրելի է էլեկտրոնային աճուրդի անցկացման դեպքում, որպեսզի թույլ  տրվի մատակարարներին` առաջարկների տարբեր կարևորությամբ (ընկերության համար), արդյունավետ կերպով մրցակցել միմյանց հետ:  
Աճուրդի անցկացման դեպքում Էլեկտրոնային աճուրդի հրահանգում նշված չափանիշների հետ չհամընկնող դրույքը (բանաձև, քայլ և այլն) մերժվում է Մրցութային հանձնաժողովի  քարտուղարի կողմից:

Աճուրդի ավարտից հետո դրույքներ չեն ընդունվում:

Նախքան աճուրդի փակումը Մրցութային հանձնաժողովն  իրավունք ունի ընդունել որոշում բոլոր մասնակիցների համար աճուրդի երկարաձգման մասին, աճուրդի փակումից հետո հնարավոր չէ երկարաձգել:
Աճուրդի փակումից հետո բոլոր մասնակիցները պարտավոր են էլեկտրոնային փոստով հաստատել իրենց վերջին դրույքները:  Եթե աճուրդի ժամանակ մասնակիցը չի հաստատում իր վերջին դրույքը էլեկտրոնային փոստով, մասնակիցը կարող է որակազրկվել Մրցութային հանձնաժողովի  որոշմամբ:
Եթե աճուրդի անցկացման ժամանակ գները չեն բարելավվել մատակարարների առաջարկներում նշված նախկին 

գների համեմատ, Գնում կատարողը առաջարկում է հաղթողին` երկրորդ փուլ անցած մասնակիցների նախնական ընտրվածների ցուցակում ընդգրկված մասնակիցներից ավելի վաղ ներկայացված առաջարկների հիման վրա: 
Տեխնիկական պատճառներով Մրցութային հանձնաժողովի  նախագահի որոշմամբ էլեկտրոնային աճուրդը կարող է հետաձգվել: 

Էլեկտրոնային աճուրդի արդյունքների հաստատումն իրականացվում է Մրցութային հանձնաժողովի  կողմից` դրանց ավարտից հետո 3 աշխատանքային օրվա ընթացքում: 


	
	Էլեկտրոնային աճուրդի անցկացման չափանիշներ
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	Մրցույթի արդյունքների հաստատում
	Էլեկտրոնային աճուրդի առաջարկների գնահատումից/ արդյունքների ամփոփումից հետո Կատարողը պատրաստում է Մրցույթի ամփոփման արձանագրության նախագիծը: Արձանագրության մեջ արտացոլվում է մրցույթի անցկացման գործընթացը և Մրցութային հանձնաժողովի  անդամների կարծիքները:  

Մրցութային հանձնաժողովի անդամների հետ համաձայնեցված մատակարարի ընտրության արձանագրության նախագիծը (Հավելված №7)  ուղարկվում է հաստատման`

1. «ԱրմենՏել» ՓԲԸ Գլխավոր տնօրենին 
2. Գնումների էքսպերտին /ըստ անհրաժեշտության` կախված գնման առանձնահատկությունից/, 
3. Ֆինանսական տնօրենին,
Պարտադիր է «backup» մատակարարի ընտրությունը (պահեստային մատակարար):

	Մին. 2 աշխ.օր

Մաքս. 5աշխ. օր
	Հավելված 7 
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	ՄՀ քարտուղար,

ՄՀ նախագահ
	Մասնակիցների տեղեկացում
	Մրցույթի հաղթողի վերաբերյալ վերջնական որոշում ընդունելուց հետո   «ԱրմենՏել» ՓԲԸ հրապարակիում է պայմանագրի կնքման որոշման մասին հայտարարությունը: Տվյալ հայտարարությունը պետք է տեղադրվի Ֆինանսների նախարարության ինտերնետային կայքում և պատվիրատուի ինտերնետային կայքում (www.beeline.am): Մրցութային հանձնաժողովի  քարտուղարը ծանուցում է ուղարկում մրցույթի հաղթող(ներ)ին:
Մրցութային հանձնաժողովի  քարտուղարն  անհրաժեշտության դեպքում (Մրցութային հանձնաժողովի  նախագահի հայեցողությամբ) մրցույթը չշահած մասնակիցներին ուղարկում է ծանուցում առաջարկի` Ընկերության անհրաժեշտ պահանջներին  անհամապատասխանության պատճառների նշմամբ:

	Անգործության ժամկետ – մին. 5օրաց. օր

Մաքս. 10 օրաց. օր
	1. Հաղթող(ներ)ի ծանուցում
2.  Մրցույթը չշահած մասնակիցների ծանուցում
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ՄՀ
	Մրցույթի հաղթողի կողմից պայմանագրի ստորագրումից խուսափում 
	Այն դեպքում, եթե մրցույթի հաղթողը խուսափում է մրցույթի արդյունքում սահմանված պայմանների համաձայն պայմանագրի ստորագրումից, մրցույթի հաղթողը համարվում է պայմանագրի կնքումից խուսափող և նրա հանդեպ կարող է կիրառվել որակազրկման ընթացակարգը:
Այդ դեպքում Մրցութային հանձնաժողովը  հաղթող է ճանաչում «backup» մատակարարին (պահեստային):
	
	ՄՀ արձանագրություն 
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	Պայմանագրի պատրաստում և կատարում 
	Գնումը կատարողը (կամ պայմանագրի կնքման համար պատասխանատու այլ անձ) տեղադրում է մատակարարի հետ համաձայնեցված պայմանագրի նախագիծը գլոբալ ՊԷՎՀ-ում և պայմանագրերի վիզավորման լոկալ համակարգում: 


	
	Պայմանագրի նախագիծ 

	16
	Մրցութային հանձնաժողովի  քարտուղար
	Կնքված պայմանագրի մասին հայտարարու թյան հրապարակում 


	Պայմանագիրը կնքելուց հետո Ֆինանսների նախարարություն ներկայացվում է հայտարարությունը` գնումների պաշտոնական տեղեկագրերում հրապարակելու համար:  
	
	Հայտարարու թյուն կնքված պայմանագրի մասին 




Հավելված 1. Մրցույթի անցկացման հայտ
Մատակարարի ընտրության գործընթացը նախաձեռնելու համար ՖՏ-ն ներկայացնում է հայտ “ԳՏ Հմաձայնեցում” էլեկտրոնային համակարգով ` Մրցույթ կազմակերպելու համար:

Հայտում լրացվում են հետևյալ դաշտերը.

	Դաշտի անվանումը
	Դաշտի նկարագրությունը

	Գնման ընթացակարգի տեսակը
	Լրացվում է` ելնելով գնման գումարից

	Գնման տեսակը (կատեգորիան)
	Ընտրվում է ցուցակից

	Արտադրանքի/ծառայության անվանումը, կրճատ նկարագրությունը
	Նշվում է գնման միջոցառման ամբողջական անվանումը: Պետք է արտացոլի. 

1. Մրցույթի առարկան
2. Ժամկետը, որի ընթացքում ուժի մեջ է լինելու Պայմանագիրը

	Պայմանագրի անհրաժեշտ ժամկետը
	Ընտրվում է օրացույցից

	Ժամկետների վրա ազդող գործոնների կրճատ նկարագրություն
	Դաշտը պետք է արտացոլի բիզնես գործոնների էությունը, որոնք կարող են ազդել ժամկետների վրա

	Արժեքը
	Նշվում է գումարը, որը նախատեսված է բյուջեով կոնկրետ գնման համար

	Արժույթը
	Նշվում է արժույթը, որով նշված է նախորդ դաշտի գումարը

	Փոխարժեքը ռուբլու նկարտմամբ
	Նշվում է ռուբլու նկարմամբ փոխարժեքը` համաձայն ՀՀ ԿԲ կայքի` հայտի տրման օրվա դրությամբ

	Նկարագրություն
	Անհրաժեշտ է ներկայացնել մանրամասն բացատրություն` գնման բյուջեի ընդհանուր հաշվարկի վերաբերյալ` հաշվի առնելով գնման ծավալը, ընդլայնման և զարգացման ծախսերի կանխատեսումը, ինչպես նաև հաշվի առնելով ուղղակի և անուղղակի ծախսերը սպասարկման, ուսուցման համար և այլն

	ԲՊԿ (Բյուջետային պատասխանատվության կենտրոն)
	Ընտրվում է ցուցակից (այն դեպքում երբ կա տարածաշրտան դաշտը` նշվում է Հայաստան, իսկ բյուջեի սեփականատերը նշվում է ավտոմատ կերպով)

	Բյուջեի հոդվածի համարը
	Բյուջեի հոդվածի №, որով տեղի է ունենալու նախատեսվող գնման վճարումը: Լրացվում է տեղեկագրից

	Դասակարգումը (Գնման ստորաբաժանում)
	Տեղեկագրից Գնման կատարողի ստորաբաժանման ընտրությունը

	ՏԱ-ի պատասխանատու
	Նշվում է աշխատակիցը, որը պատասխանատու է Տեխնիկական առաջադրանքի մշակման համար (ՏԱ)

	ՄՀ առաջարկվող անդամներ
	Դաշտը լրացվում է Մրցույթի կազմակերպման ժամանակ և նշվում են աշխատակիցներ ֆունկ ցիոնալի կոմից, որոնց նախատեսվում է ներառել ՄՀ-ում

	Առաջարկվող մասնակիցներ/մատակարարներ/արտադրողներ
	Նշվում է հնարավորության դպեքում: Հնարավոր է բազմակի ընտրություն

	Լրացուցիչ տեղեկություններ
	Նշվում է լրացուցիչ տեղեկատվություն հայտի վերաբերյալ:
Տվյալ դաշտում անպայմանորեն պետք է նշվի գնման կատեգորիան վերաբերում է ֆիքսված ցանցի շահագործմանը, թե ոչ ֆիքսված ցանցի շահագործմանը:

	Ավելացնել ֆայլ
	Ավելացվում է վերջնական և մանրամասն ՏԱ: Առանց համապատասխան ֆայլի ներբերռնման հայտը չի փոխադրվի վիզավորման և չի ընդունվի կատարման


Հայտը լրացնելուց հետո ավելացվում են համապատասխան վիզավորողներ և հայտն ուղղարկվում է վիզավորման. վիզավորման գործընթացում ներառված աշխատակիցները  վիզավորման ընթացքում, կարող են թողնել դիտողություններ, ինչպես նաև պարտավոր են պատասխանել ներկայացված դիտողություններին` իրենց պատասխանատվության շրջանակներում:

Հավելված 2. Տեխնիկական պահանջներ

Հրահանգներ

Տեխնիկական պահանջները պետք է համապատասխանեն ընկերության բիզնես պահանջներին, այլ ոչ թե կոնկրետ մատակարարի մասնագրերին: 
Մրցութային գործընթացի ժամանակ նոր գործառական հնարավորությունների վերաբերյալ կարող է ի հայտ գալ նոր տեղեկություն, սակայն Տեխնիկական առաջադրանքը ՉԻ ԿԱՐՈՂ փոփոխվել միայն նրա համար, որպեսզի ցույց տրվի մեկ մատակարարի առավելությունը մյուս մատակարարի նկատմամբ: 

Տեխնիկական պահանջները պետք է լինեն`

ա. Հասկանալի, պարզ և սահմանված մինչև մրցույթի կազմակերպման սկիզբը: Շատ կարևոր է, որ մասնագրերի նախապատրաստմամբ զբաղվեն միայն այն աշխատակիցները, ովքեր ունեն համապատասխան գիտելիքներ, հատկապես այն դեպքերում, երբ անհրաժեշտ է տեխնիկական պարամետրերի ընդգրկում:  

բ. Այնպես կազմված լինեն, որ չսահմանափակեն մատակարարի նկատմամբ պահանջները որոշակի ապրանքանիշով կամ մատակարարով: Բացառիկ հիմունքներով մատակարարվող սարքավորուներին հղում կատարելուց պետք է խուսափել, բացառությամբ այն դեպքերի, երբ հանգամանքներն են նման իրավիճակ թելադրում: Այն դեպքում, երբ գնման առարկայի նկարագությունը առանց որևէ ապրանքային նշանի, ֆիրմային անվանման, լիցենզիայի կամ մոդելի, արտադրության երկրի կամ կոնկրետ աղբյուրի կամ արտադրողի հղման, անհնարին է, կարելի է օգտագործել այնպիսի անվանումներ, ինչպիսիք են «№ ֆիրմայի մոդել <АБВ> կամ համարժեքը>: Այսինքն` ընկերությունն իրավունք ունի ինքնուրույն սահմանել իր գերակայությունները արտադրանքի ընտրության հարցում` ուշադիր լինելով, որ արտադրանքը արդար և բաց կերպով ընտրվի: Բոլոր նման դեպքերում մրցութային փաստաթղթերում պետք է նշված լինի, որ տվյալ <նախընտրած> արտադրանքը ընտրվել է բաց և արդար ճանապարհով: Տվյալ դեպքում <նախընտրած արտադրանք> կարգավիճակին չի կարելի հասնել կանոններին չհետևելով:   

գ. Փաստաթուղթը պետք է կազմված լինի գրավոր ձևով և պահպանվի որպես հաշվետու փաստաթուղթ: 

դ. Պետք է ընդգրկի Արտադրանքի կամ Ծառայության <ամբողջական նկարագրությունը>, այսինքն պետք է ներառի բոլոր Ընդունման փորձարկումները, Ընդունման չափանիշները, Սպասարկման և Աջակցման պայմանները, արդիականացումը և զարգացման պահանջները, տեղակայման վայրը և այլն: 

ե. Ելնելով գնման առարկայի առանձնահատկությունից` դրանց հատկանիշները պետք է հնարավորինս ներառեն ձեռք բերվող ապրանքի, աշխատանքի կամ ծառայության որակին, ստանդարտին, անվտանգությանը, պայմանական նշաններին, տերինաբանությանը, փաթեթավորմանը, բեռնաթափմանը, չափին, նախագծերին, ինչպես նաև գնման առարկայի այլ հատկանիշներին վերաբերող պայմանների հստակ նկարագրությունը` հիմնված միջազգային ստանդարտների և ՀՀ գործող նորմատիվատեխնիկական փաստաթղթերի, ստանդարտների, իսկ դրանց բացակայության դեպքում` ժամանակավոր տեխնիկական պայմանների վրա:

Հավելված 3. Մրցույթի կազմակերպման կարգադրությունը
Մրցույթի անվանումը ___________________________

1. Գնումների, պայմանագրերի և լոգիստիկայի ծառայությանըСлужбе закупок, контрактов и логистики  կազմակերպել մատակարարի (կապալառուի, կատարողի) ընտրման մրցույթի անցկացումը __________ համար (գնման առարկան):  
2. Մրցութային հանձնաժողովի երաշխավորված կազմը (տես ներքևում)`  
ՄՀ նախագահ`

· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

ՄՀ քարտուղար`

· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

ՄՀ անդամներ`
· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

· ___________________ (ԱԱՀ, պաշտոն),

ՄՀ անդամների կազմը կարող է փոփոխվել ՄՀ հայտի հիման վրա: 

Ստորագրված է  

ԱրմենՏել ՓԲԸ Գլխավոր տնօրենի կողմից

Հավելված 4. Մրցութային հանձնաժողովի կանոնակարգ

ՄՐՑՈՒԹԱՅԻՆ ՀԱՆՁՆԱԺՈՂՈՎԻ ԿԱՆՈՆԱԿԱՐԳ
1. Ընդհանուր դրույթներ
1.1. Մրցութային հանձնաժողովը (այսուհետ ՄՀ) կազմվում է ընթացակարգի միջոցով մրցույթի առարկա հանդիսացող ապրանքների/ծառայությունների մատակարարների ընտրման համար: Հանձնաժողովն ունի նախագահ և քարտուղար, որոնք նշանակվում են հանձնաժողովի կազմավորման կարգադրությամբ: Քարտուղարը հանձնաժողովի անդամ չէ: 

1.2. ՄՀ հիմնական խնդիրը լավագույն արդյունքների հասնելն է` ղեկավարվելով համապատասխան ընթացակարգերով:


1.2.1 Մրցութային Հանձնաժողովն`

· Ապահովում է մատակարարների ի հայտ բերումը, որոնք բավարարում են իրենց ընտրության վերաբերյալ ընթացակարգի շրջանակներում տեղ գտած պահանջներին, 

· կատարում է մասնակիցների առաջարկների օբյեկտիվ վերլուծություն, համեմատություն և գնահատում, 

· ընտրում է որակյալ Մատակարարներ, որոնք կարող են տրամադրել հնարավորինս շատ նյութապես ձեռնտու ապրանքների/ծառայությունների մատակարարման պայմաններ,

· Ընկերոության համար նվազագույնի է հասցնում կասկածելի հեղինակություն վայելող Մատակարարի հետ պայմանագրի կնքման վտանգը, 

· Մատակարարներ ընտրելիս հետևում է թափանցիկության, համատեղելիության, հավասար հնարավորությունների և խտրականության բացակայության սկզբունքներին
· Հաստատում է հայտարարության և հրավերի տեքստերը և անհրաժեշտության դեպքում փոփոխություններ և լրացումներ է մտցնում այդ տեքստերում
2. Գաղտնիություն և շահերի բախում

2.1  ՄՀ և ՓԽ յուրաքանչյուր անդամ պետք է ստորագրի գաղտնի տեղեկությունը չտարածելու համաձայնագիր և շահերի բախման մասին հավելված
3. Մրցութային գործընթացից Մատակարարների հեռացումը

3.1 ՄՀ պետք է  հեռացնի Մատակարարին եթե` 

ա) Ռիսկերի գնահատման արդյունքում Մրցութային Հանձնաժողովի կարծիքով մատակարարը ճանաչվել է որպես ռիսկային. 
բ) Մրցութային Հանձնաժողովն ունի Մատակարարի վարքագիծը վարկաբեկող հիմնավորված ապացույց (Մրցութային Հանձնաժողովի անդամի հետ ոչ պաշտոնական փոխհարաբերությունների հաստատում կամ մյուս Մատակարարի հետ գաղտնի համաձայնության ձեռքբերում) 

4. ՄՀ կարող է  հեռացնել Մատակարարին եթե Մատակարարը ի պատասխան հիմնավորված մանրամասնող հարցմանը` առաջարկի դրույթների պարզաբանման հետ կապված չի ներկայացնել պահանջված փաստաթղթերը կամ պարզաբանումները.
5. Գնում կատարողը մասնակցի հարցման դեպքում էլէկտրոնային փոստով, հեռախոսով կամ հանդիպման ժամանակ տեղեկացնում է պարտված Մատակարարներին, քանի որ դա նպաստում է մատակարարների հետ լավ փոխհարաբերությունների ձևավորմանը և հետագայում մրցութային միջոցառումներին մասնակցելու նրանց մոտ ցանկության առաջացմանը:
6. Փորձագիտական Խմբի ներգրավումը

6.1 Փորձագիտական Խմբի դերը կրոս-ֆունկցիոնալ աշխատանքային խմբի ձևավորումն է` մատակարարներին, պահանջները և առաջարկները գնահատելու և ՄՀ համար հանձնարականների կազմելու նպատակով: ՄՀ իրավասու է անհրաժեշտության դեպքում ՓԽ անդամներին, այդ թվում նաև խորհրդատուներին, ՄՀ խորհրդակցության հրավիրել: 

7. Մրցութային Հանձնաժողովի նիստերին վարվելաձևի կանոններ:

7.1. Մրցութային Հանձնաժողովի անդամները պետք է պահպանեն բարեկիրթ վարվելաձևի կանոնները և ցանկացած հանգամանքում դրսևորեն պրոֆեսիոնալիզմ:
7.2. ՄՀ անդամների` մատակարարների և ամբողջ գործընթացի վերաբերյալ կարծիքների բաց և ազատ արտահայտումը ողջունվում է: ՄՀ անդամներից ոչ մեկի սեփական կարծիքը արտահայտելու իրավունքը չպետք է սահմանափակվի: 
8. Քվեարկումը և հաճախումը:
8.1. ՄՀ նիստին քվորում ապահովում է ձայնի իրավունք ունեցող ՄՀ անդամների 75%-ից ոչ պակասի ներկայությունը (անձամբ կամ կապի մեջ գտնվելով): ՄՀ քարտուղարը պետք է ձգտի կազմակերպել ՄՀ նիստը ՄՀ բոլոր անդամների համար առավելագույնս հարմար ժամանակ, ժամանակին (3 օր առաջ) ծանուցում ուղարկելով, անհրաժեշտ է նաև հաշվի առնել, որ ՄՀ նիստերը չեն կարող հետաձգվել` ՄՀ առանձին անդամների զբաղվածության պատճառով:

8.2. ՄՀ որոշումն ընդունվում է ՄՀ ձայնի իրավունք ունեցող անդամների ձայների մեծամասնությամբ: Ընդ որում <կոմղ> ձայների քանակը պետք է գերազանցի <դեմ> ձայների քանակը, հակառակ դեպքում որոշումը անվավեր կհամարվի: 

8.3
Յուրաքանչյուր հարցի քվեարկման ժամանակ ձայնի իրավունք ունեցող ՄՀ անդամն ունի մեկ ձայնի իրավունք և քվեարկում է կողմ կամ դեմ կամ ձեռնպահ է մնում որոշում կայացնելուց: “Կողմ” և “դեմ” ձայների հավասարության դեպքում` ՄՀ նախագահի ձայնը որոշիչ է:
8.4
Եթե ՄՀ անդամը որևէ պատճառով չի կարող մասնակցել նիստին, ապա նա պետք է իր լիազորությունները (այդ թվում և ձայնի իրավունքը) փոխանցի Ընկերության աշխատակցին, ով բավարար որակավորում ունի, համապատասխան ծանուցում ուղարկելով (էլէկտրոնային փոստով) ՄՀ Նախագահին և Քարտուղարին: Եթե անհրաժեշտ է ՄՀ հաստատված կազմում փոփոխություն մտցնել (օրինակ անհրաժեշտ է հեռացնել, փոխել ՄՀ հաստատված անդամներից մեկին կամ ՄՀ նոր անդամ ավելացնել), ՄՀ գործող անդամները պետք է կայացնեն տվյալ որոշումը քվեարկության միջոցով:    

8.5. Քվեարկության միջոցով պետք  է ընդունվեն առնվազն հետևյալ որոշումները` 

· Փորձագիտական խմբի (ՓԽ) անդամների նշանակումը,

· Երկրորդ փուլ անցած Մատակարարների ցուցակը (Short List)
· Կոնկրետ մատակարարի հետ պայմանագիր կնքելու որոշումը (պայմանագրի առարկան)

 8.6. Մրցութային Հանձնաժողովն իրավասու է կողմ քվեարկել ՄՀ կազմի փոփոխմանը (օրինակ ավելացնել ՄՀ անդամների թիվը): ՄՀ կազմը կարգավորվում է տվյալ Ընթացակարգի Հավելված 3-ով: 

9. Գործառույթներ և պատասխանատվություն:

9.1. Մրցութային հանձնաժողովի անդամների
· Հաճախել ՄՀ բոլոր հանդիպումները` համաձայն սույն ընթացակարգի և ղեկավարվել սույն փաստաթղթում շարադրված սկզբունքներով: 

· Պահպանել գաղտնիություն և նպաստել շահերի բախման խուսափմանը
· Ամբողջ մրցութային գործընթացի ժամանակ գործել ընկերության շահերից ելնելով 

· Երեք աշխատանքային օրվա ընթացքում ՄՀ Քարտուղարին տեղեկացնել ՄՀ նիստի Արձանագրության մեջ շարադրված դրույթների հետ անհամաձայնության մասին: 

9.2. ՄՀ նախագահը`
· իրականացնում է ՄՀ աշխատանքի ընդհանուր ղեկավարությունը և ապահովում է սույն Կանոնադրության կատարումը, 

· հայտարարում է ՄՀ կազմը, 

· բացում և վարում է ՄՀ նիստը,

· ստորագրում է մրցույթի մասնակցության Հրավերը (ներառյալ մրցութային փաստաթղթերի փաթեթը),

· նիստը հայտարարում է լիիրավ կամ որոշում է կայացնում նիստի հետաձգման մասին քվորումի բացակայության պատճառով, 

· հայտարարում է մրցույթի հաղթողին, 

· ստորագրում է մատակարարներին ուղղված նամակները, 

· այլ գործողություններ է իրականացնում համապատասխան օրենսդրության և սույն Ընթացակարգի շրջանակներում:

*Հրավերները, նամակները և փաստաթղթերը կարող են ստորագրել նաև ԱրմենՏել ՓԲԸ լիազորված անձի կողմից: 

9.3 ՄՀ Քարտուղարը`

· իրականացնում է ՄՀ նիստերի նախապատրաստումը, ներառյալ անհրաժեշտ փաստաթղթերի ձևակերպումը և ուղարկումը, ՄՀ անդամներին տեղեկացումն իրենց գործառույթներին վերաբերող բոլոր հարցերի մասին, այդ թվում ՄՀ հերթական նիստի սկզբից ոչ ուշ քան 3 աշխատանքային օր առաջ տեղեկացնում է ՄՀ աշխատանքներին մասնակցող անձանց նիստի անցկացման ժամանակի և վայրի, նիստի օրակարգի մասին և հանձնում է նրանց ՄՀ նիստին քննմանը ենթակա  բոլոր փաստաթղթերը, 

· կազմակերպում է ՄՀ նիստերի անցկացումը (ուղարկում է հրավերներ, կազմակերպում է բանակցություններ, պատրաստում է ներկայացման համար անհրաժեշտ սարքավորումը, նյութերը և այլն),

· ձայնագրում և ձևակերպում է ՄՀ նիստերի արձանագրությունները,  

· կազմակերպում է ՄՀ անդամների կողմից ՄՀ նիստերի արձանագրությունների մակագրումը ՄՀ նիստերի ավարտից հետո ոչ ուշ քան 2 աշխատանքային օր ժամկետում, 

· ապահովում է ՄՀ գործունեությանն առնչվող փաստաթղթերի պահպանումը, բոլոր փաստաթղթերը տեղադրում է ընկերության հատկացրած էլէկտրոնային ռեսուրսում, 

· պահում է ՄՀ գործունեությանն առնչվող այլ փաստաթղթեր, 

· ստանում է մրցույթի մասնակիցներից առաջարկներ համաձայն մրցույթի անցկացման ժամանակացույցի և մրցույթի բոլոր մասնակիցներից առաջարկներ ստանալուց հետո մեկ աշխատանքային օրվա ընթացքում ապահովում է դրանց միաժամանակյա հանձնումը ՄՀ /ՓԽ անդամներին, 

· վերահսկում է մրցութային ընթացակարգի կատարումը, այդ թվում և մրցույթի համապատասխան քայլերի և դրանց ժամկետների կատարումը:.

· Կազմեկերպում է հրապարակման ենթակա փաստաթղթերի հրապարակումը;

· Կազմեկրպում է գնման ընթացակարգի հետ կապված բացատրությունների տրամադրումը
9.4. Անվտանության ծառայություն` 

· Անցկացնում է ռիսկերի գնահատում: 
10. Փորձագիտական Խումբ 
Ընդհանուր դրույթներ
10.1. Փորձագիտական խումբը (այսուհետ ՓԽ) կազմվում է Մրցութային հանձնաժողովի (ՄՀ) որոշման հիման վրա` մրցութային փաստաթղթերի մշակման, մրցույթի մասնակիցների առաջարկների փորձագիտական վերլուծության և կոնկրետ մրցույթի կազմակերպման և անցկացման հարցերի լուծման համար:  
10.2. ՓԽ կազմում կարող են ընդգրկվել 3-ից մինչև 12 անձ:  
10.3. ՓԽ կազմում կարող են ընդգրկվել ցանկացած Տնօրինության աշխատակիցներ   (տնօրինությունից/վարչությունից 2 հոգուց ոչ ավել):  
10.4. ՓԽ կազմում կարող են ընդգրկվել հրավիրված անկախ փորձագետներ:  
10.5. ՓԽ ղեկավար է նշանակվում գնում Կատարողի Տնօրինության համապատասխան աշխատակիցը
10.6. ՓԽ իրավունքներն ու պարտականությունները`
· հաճախել ՓԽ բոլոր հանդիպումներին և գործել սույն ընթացակարգին համաձայն 

· պահպանել գաղտնիության մասին համաձայնագիրը և տեղեկացնել շահերի բախման մասին, 

· ամբողջ մրցույթի ընթացքում հետևել ամբողջականության սկզբունքին և գործել Ընկերության շահերից ելնելով,  

· ձեռք առնել բոլոր միջոցառումները մրցույթի մասնակիցների առաջարկների վերաբերյալ առավելագույնս ամբողջական և օբյեկտիվ տեղեկության ստացման համար,  

· ժամանակին և ամբողջությամբ կատարել ՄՀ որոշումները, 

· ժամանակին ՄՀ տեղյակ պահել մրցույթի անցկացման ընթացքում ծագած խնդիրների մասին, 

· մրցույթի մասնակիցների առաջարկների անաչառ վերլուծության ժամանակ հիմնվել փաստաթղթերով և մրցույթի մասնակիցների գրավոր ծանուցումներով հաստատված փաստերի վրա: Հանդիպումների և հեռախոսային խոսակցությունների ընթացքում կատարված բանավոր դիմումները, ինչպես նաև զանգվածային լրատվական միջոցներից ստացված տեղեկությունները, որոնք մրցույթի մասնակիցների կողմից գրավոր կարգով հաստատված չեն, գնահատման ժամանակ հաշվի չեն առնվում,     

· ձևակերպել մրցույթի մասնակիցների առաջարկների մերժման պատճառները` ՄՀ յուրաքանչյուր հանձնարարության մեջ տեղ գտած տեխնիկական պահանջներին անհամապատասխանության պատճառով, 

· պահպանել գնումների գործընթացի էթիկան:

Հավելված 5. Շահերի բախղման հայտարարություն
Շահերի բախման բացահայտման և հայտարարության հարցաթերթիկ 

	Սույն հարցաթերթիկը կարող է կիրառվել իրական, թվացյալ կամ պոտենցիալ շահերի բախումների բացահայտման և հայտարարության համար` մատակարարի ընտրության և մրցույթների անցկացման Ընթացակարգին համապատասխան: Այն ունի պատկերավոր բնույթ և կարող է չծածկել բոլոր հանգամանքները, որոնց առկայության դեպքում կարող է առաջանալ իրական, թվացյալ կամ պոտենցիալ շահերի բախում:     
	ԱՅՈ    ՈՉ

	· Արդյո՞ք իմ կողմից առաջարկվող որոշումը կամ գործողությունը կբերի ինձ կամ ինձ հետ կապված ինչ-որ մեկին շահ կամ վնաս: 
	            

	· Կարո՞ղ է ինչ-որ շահ առաջանալ ապագայում, որը կազդի իմ օբյեկտիվության վրա: 
	            

	· Արդյո՞ք ես ներկայում գտնվում եմ կամ անցյալում գտնվել եմ անձնական, մասնագիտական կամ ֆինանսական ցանկացած նշանակության կապերի կամ հարաբերությունների մեջ շահագրգռված կողմի հետ:  
	            

	· Արդյո՞ք իմ հեղինակությունը կամ իմ բարեկամի, ընկերոջ կամ ծանոթի հեղինակությունը կբարձրանա կամ կընկնի իմ կողմից առաջարկվող որոշման կամ գործողության դեպքում: 
	            

	· Արդյո՞ք արդյունքում ինձ կամ իմ բարեկամին, ընկերոջը կամ ծանոթին սպասվում են թաքնված կամ ոչ ակնհայտ ֆինանսական շահեր կամ վնասներ: 
	            

	· Արդյո՞ք ես ունեմ որոշակի անձնական կամ մասնագիտական հայացքներ կամ նախասիրություններ, որոնք կարող են ստիպել այլ մարդկանց մտածել, որ ես հարմար չեմ հարցի լուծման համար: 
	            

	· Արդյո՞ք ես ունեմ ցանկացած տեսակի մասնավոր ներդրումներ այն հարցի հետ կապված, որով զբաղվում է Ընկերությունը: 
	            

	· Արդյո՞ք ես տվել եմ որոշակի խոստումներ կամ պարտավորություններ լուծվող հարցի շուրջ: 
	            

	· Արդյո՞ք ես ստացել եմ որոշակի բարիքներ կամ շահ, բացի Աշխատանքային վարքագծի և էթիկայի օրենսգրքով թույլատրվող դեպքերի, այն անձի կողմից, որը կարող է շահել կամ պարտվել իմ կողմից առաջարկվող որոշումից կամ գործողությունից:    
	            

	· Արդյո՞ք ես հանդիսանում եմ ասոցիացիայի, ակումբի կամ մասնագիտական կազմակերպության անդամ կամ որևէ այլ կերպ գտնվում եմ հատուկ կապերի և հարաբերությունների մեջ այն կազմակերպությունների կամ անհատների հետ, որոնք կարող են շահել կամ պարտվել իմ կողմից առաջարկվող որոշումից կամ գործողությունից:  
	            

	· Արդյո՞ք կարող է տվյալ իրավիճակն ազդել իմ հետագա կարիերիստական հնարավորությունների վրա, որոնք չեն բխում իմ ընթացիկ պաշտոնական պարտականություններից:  
	            

	· Արդյո՞ք ես դեռ կասկածներ ունեմ իմ կողմից առաջարկվող որոշման կամ գործողության առնչությամբ: 
	            

	· Արդյո՞ք կազդի որոշվող հարցն իմ աշխատավարձի կամ ֆինանսական վիճակի վրա: 
	            

	· Արդյո՞ք այն կազդի իմ որոշակի ակցիաների կամ այլ սեփականության արժեքի վրա:
	            

	· Արդյո՞ք ես ունեմ երկրորդ աշխատանք կամ սեփական գործ, որոնց վրա կարող է ազդել լուծվող հարցը: 
	            

	· Արդյո՞ք ես ունեմ որոշ պարտքեր այն անձանց, ովքեր առնչություն ունեն լուծվող հարցի հետ:  
	            

	· Արդյո՞ք ես ընդունել եմ վճարվող ուղևորություն կամ այլ բարիքներ, բացի Աշխատանքային վարքագծի և էթիկայի օրենսգրքով թույլատրվող դեպքերի, այն անձի կողմից, որը կարող է շահել կամ պարտվել իմ կողմից առաջարկվող որոշումից կամ գործողությունից:
	            

	· Արդյո՞ք կան իրական ակնկալիքներ, որ ինչ-որ մեկը, ում հետ ես գտնվում եմ անձնական կամ գործնական կապի մեջ, ուղղակի կամ անուղղակի ձևով ստանա ֆինանսական կամ այլ նյութական շահ կամ կրի ֆինանսական կամ այլ նյութական վնաս: 
	            


  Շահերի բախման հայտարարագիր և Գաղտնիության համաձայնագիր 

Ես ընդունում եմ, որ տվյալ մրցութային հանձնաժողովում իմ մասնակցության պայման է հանդիսանում անկողմնակալության և խիստ գաղտնիության մշտական պահպանումը, ինչպես բնութագրված է ստորև` 

Ես հասկանում եմ, որ գործունեության ընթացքում ես ստանալու և մշակելու եմ գաղտնի բնույթ կրող տեղեկատվություն, և այդ տեղեկատվությունը («Գաղտնի տեղեկատվություն») պետք է գաղտնի մնա:

Ես նաև հասկանում եմ, որ պարտավոր եմ տեղեկացնել Մրցութային հանձնաժողովի ներկայացուցչին և Գնումների տնօրենին շահերի իրական կամ պոտենցիալ ցանկացած բախման մասին, ինչպես բնութագրված է Գնումների քաղաքականության 8-րդ բաժնում, երբ ինձ դրանց մասին հայտնի դառնա:   

Մասնավորապես ես պարտավորվում եմ` 
(I) չհաղորդել Գաղտնի տեղեկատվությունն այլ աշխատակիցների կամ ցանկացած երրորդ անձի (ներառյալ մատակարարները, կապալառուները կամ նրանց աշխատակիցները, խորհրդատուները և նրանց աշխատակիցները, այլ հասարակական կամ մասնավոր կազմակերպությունների ներկայացուցիչները), եթե բացահայտ ձևով լիազորված չեմ դա անել, 

(II) հաղորդել Գաղտնի տեղեկատվությունը միայն (I) պարագրաֆին համապատասխան և այն բանից հետո, երբ ստացողն ստորագրել է Գաղտնիության համաձայնագիրը («ՎիմպելԿոմ» ԲԲԸ կողմից հաստատված ձևով կամ Անվտանգության ծառայության և Իրավաբանական տնօրինության կողմից թույլատրված այլ ձևով),  
(III) ձեռնարկել բոլոր անհրաժեշտ միջոցները` երաշխավորելու, որ ոչ մի անձ, բացի «ՎիմպելԿոմ» ԲԲԸ կողմից լիազորված ինձ հայտնի անձից, չի կարող մուտքի թույլտվություն ստանալ դեպի Գաղտնի տեղեկատվություն, և որ Գաղտնի տեղեկատվությունը պահպանվում է պատշաճ և անվտանգ կերպով:
(IV) չպահել, ոչնչացնել կամ հեռացնել «ՎիմպելԿոմ» ԲԲԸ գրասենյակներից (բացառելով notebook-ի օգտագործումը, որը պետք է գտնվի անվնաս վիճակում ցանկացած ժամանակ) ցանկացած Գաղտնի տեղեկատվության փաստաթղթերի ցանկացած բնօրինակ, գրառումներ, նշումներ, պատճեններ կամ արտացոլումներ:   
(V) «ՎիմպելԿոմ» ԲԲԸ-ում զբաղվածության ժամանակահատվածում ստացած Գաղտնի տեղեկատվությունը չբացել աշխատանքային հարաբերությունները դադարեցնելուց հետո:  
Ես հասկանում եմ, որ տվյալ պարտավորությունները չեն կիրառվում Գաղտնի տեղեկատվությունը երևան հանելու համար`  
ա) օրենսդրության պահանջով կամ օրենքի ուժ ունեցող վարչական կարգադրության, դիրեկտիվի, հարցման կամ քաղաքականության համաձայն,  
բ) «ՎիմպելԿոմ» ԲԲԸ իրավաբանական խորհրդատուներին, որոնք ստորագրել են ՎիմպելԿոմի Գաղտնիության համաձայնագիրը «ՎիմպելԿոմ» ԲԲԸ-ում հաստատված ձևով կամ Անվտանգության ծառայության և Իրավաբանական տնօրինության կողմից թույլատրված այլ ձևով,  
գ) որը բոլորին հասանելի է: .................................. .............................. 200... 
Վերաբերում է Մրցույթին`.................................................................................................................................
 ...................................................................................................
Ստորագրություն 
Հավելված 6. Մրցույթին մասնակցության հրավեր
Մրցույթի մասնակցության հրավերի պայմաններ.
Մրցույթի պայմաններից բացի <մրցույթի մասնակցության հրավերը> պետք է սահմանի <մրցույթի մասնակցության ընդհանուր սկզբունքները> ներառյալ` 
ա) մրցույթի անցկացման նպատակի հստակ շարադրում` պոտենցիալ մասնակիցների կողմից նպատակի ընկալման համար: 
բ) Հայտի վերաբերյալ լրացուցիչ տեղեկության նկարագրությունը (բիզնես-գործընթացներ, աշխարհագրական դիրք, հարցման ծրագրերի, ինչպես նաև ներքին և արտաքին հաշվետվությունների հասանելիություն) կնպաստի հարցման և ընկերության բիզնեսին առնչվող որոշ նրբությունների ավելի լայն ընկալմանը:
գ) Ընտրության հիմնական չափանիշները: Այս չափանիշները տարբերվում են մասնագրերում նշված արդյունավետության չափանիշներից, սակայն կապված են դրանց հետ: Ընտրության չափանիշները ներառում են` 
1) մասնակցի առաջարկած ծառայությունների որակի վերահսկման սկզբունքները
2) արտադրանքի համար որակի վերահսկման սկզբունքները
3) նման ծառայությունների կամ տվյալ ոլորտում ներկայացված աշխատանքային փորձ
4) մասնակցի հիմնական ներկայացուցիչների զբաղեցրած պաշտոնը 
դ) Փոխգործողությունների սխեմայի պարզ շարադրումը կօգնի (կարող է և էական լինել) առաջարկները անմիջական կերպով համեմատելիս առաջարկների գնահատման գործընթացի ժամանակ:
ե) Բոլոր այն գործոնները, որոնք կազդեն գնագոյացման վրա, պետք է նշված լինեն: 
զ) Այն դեպքում, երբ մրցույթի առարկան հանդիսանում է կապիտալ շինարարություն կամ ծառայություններ, անհրաժեշտ է նախօրոք որոշել արդյոք նախագիծը կունենա ֆիքսված արժեք կամ սակագնային և գնային ցուցանիշների համակարգը, կամ գնահատման համար կօգտագործվեն մոտավոր գումարներ և քանակներ: Անհրաժեշտ է նվազագույնի հասցնել մոտավոր գումարների օգտագործումը, քանի որ դրանք հաճախ պատճառ են դառնում ոչ ճշգրիտ փաստաթղթերի և հաշվարկների: Ընդհանուր առմամբ անհրաժեշտ է խուսափել ներկայացված սխեմաների հայտերից, բացառությամբ այն դեպքերի, երբ մոտավոր կամ նշված քանակը ծառայում է մրցութային առաջարկների համեմատությանը: Հակառակ դեպքում քննարկման կարող են դրվել ոչ նպատակահարմար գներ:   
է) Իրենց մեջ պայմաններ և այլ կարևոր գործոններ պարունակող կամ հղում կատարող փաստաթղթեր: Համապատասխան աղբյուրներից ստացված տեղեկությունը հաճախ անհրաժեշտ է երաշխավորելու համար, որ բոլոր կարևոր գործոնները հաշվի են առնվել և որ պահանջները բարձր չեն:   
ը) Պետք է սահմանված լինի հայտերի ներկայացման սկզբի ամսաթիվը և ավարտի ամսաթիվը, ժամանակը և վայրը: Սկզբի և ավարտի ամսաթվերի միջև ընկած ժամանակահատվածը պետք է բավարար լինի մասնակցի կողմից մրցույթի առարկայի ուսումնասիրման և առաջարկի նախապատրաստման համար: Եթե որևէ պատճառով անհրաժեշտ է հետաձգել մրցույթի ավարտի ամսաթիվը, բոլոր պոտենցիալ դիմորդները, ում ուղարկվել են մրցութային փաստաթղթերը, պետք է տեղեկացվեն համապատասխան կարգով և ժամանակին, իսկ ծանուցման նամակները պետք է պահվեն համապատասխան վայրում:  
թ) Մրցույթի մասնակիցների ձգտումը ներկայացնել ավելի լավ գնային առաջարկներ ողջունելի է: 
Հավելված 7. Մատակարարի ընտրության մրցույթի անցկացման վերջնական արձանագրություն
Մրցույթի անվանումը ____________________________________
	Ամսաթիվ
	

	
	

	Կարգադրություն
	

	
	

	Փաստաթղթերի պահպանման վայրը
	

	
	

	Օրակարգ:
	1. Մրցույթի ընթացքի մասին տեղեկությունների նշում

	
	

	ՄՀ նախագահ
	· 

	
	

	ՄՀ քարտուղար
	· 

	
	

	ՄՀ անդամներ 
	


Մրցույթի ընթացքի մասին տեղեկությունների նշում.

	1
	Մրցույթին մասնակցության հրավերների ուղարկման ամսաթիվը
	

	2
	Որակավորման չափանիշը կամ գործընթացը, որն օգտագործվել է մրցույթի պոտենցիալ մասնակիցների ցուցակը կազմելու համար
	Որակավորման պահանջներ, արգելափակող գործոններ



	3
	Մրցույթի մասնակիցների հաստատված ցուցակը
	

	4
	RFP Փաթեթ
	RFP փաստաթղթերի համաձայնեցված փաթեթ

Ուղղարկման ամսաթիվը

	5
	Մասնակիցներից ստացված առաջարկների արդյունքները և պատճառների համառոտ նկարագրություն, թե ինչու մասնակիցներից ոմանք դուրս են մնացել մրցույթի հաջորդ փուլից
	

	6
	Նախանական ընտրված մասնակիցների հաստատված ցուցակ  
	

	7
	Մրցութային գործընթացի վերջնական փուլերի նկարագրություն
	Օրինակ` էլեկտրոնային աճուրդի արդյունքները, լրացուցիչ բանակցությունների արդյունքները, էլեկտրոնային ծրարների բացման արդյունքները

	8
	Պայմանագրի ընդհանուր արժեքը` հաշվի առնելով անցկացված մրցութային միջոցառումները
	

	9
	Պայմանգրի համաձայնեցված պայմանները


	1.Մատակարարման պայմաններ

2.Վճարման պայմաններ

3.Երաշխիքային պարտավորություններ

4. Տույժեր

5.Հատուկ պայմաններ (եթե կիրառելի է)

	10
	Հաստատված մատակարարներ
	Հաստատված մատակարար, պահեստային մատակարար

	11
	Մրցույթի վերաբերյալ վերջնական որոշման կայացման ամսաթիվ  
	ՄՀ վերջին նիստը

	12
	Պայմանագրի գործողության ժամկետը (ժամանակահատված)
	Օրինակ – 1 տարի ստորագրման օրվանից հաշված, 2012-2014

	13


	Տվյալ գնման համար 201_ ֆինանսական տարում նախատեսված բյուջե
	

	14
	Ձեռքբերած տնտեսում
	 Օրինակ` բյուջեից, գործող գներից, սկզբնական առաջարկից


ՄՀ անդամներ
ԱԱՀ___________________________

Ստորագրություն__________________________

Ամսաթիվ____________________________

Հաստատում եմ.

ԱրմենՏել» ՓԲԸ Գլխավոր տնօրեն
ԱԱՀ___________________________

Ստորագրություն__________________________

Ամսաթիվ____________________________

Ֆինանսական տնօրեն,
ԱԱՀ___________________________

Ստորագրություն__________________________

Ամսաթիվ____________________________

Գնումների էքսպերտ (ըստ անհրաժեշտության)

ԱԱՀ___________________________

Ստորագրություն__________________________

Ամսաթիվ____________________________

Հավելված 8. Գնահատման չափանիշները
Առաջարկների գնահատման հիմքում պետք է ընկած լինեն օբյեկտիվ և մանրամասն կերպով շարադրված չափանիշները, որոնք արտացոլում են օգտագործողի պահանջները: 
Գնահատումը պետք է ժամանակին կատարվի, քանի որ ժամանակի ընթացքում հանգամանքները կարող են փոխվել ինչպես մրցույթին առաջարկներ ներկայացնողների, այնպես էլ ընդունողների կողմից: Կոնկրետ առաջարկի ընտրությունը պետք է պատճառաբանված և գնահատման չափանիշներին համապատասխան լինի: Ընտրության ժամանակ կայացված որոշումները պետք է հաստատվեն համապատասխան և ամբողջական փաստաթղթերով:   
 Առաջարկի ընդունման պատճառները պետք է ամբողջությամբ փաստաթղթավորված լինեն: 
Սովորաբար գնահատումներ կատարվում են երեք կարևոր ոլորտներում ` 
1. Ունակության գնահատումը հաշվի է առնում Մատակարարի փորձը և անձնակազմի ունակություններն ու որակավորումը, որը աշխատելու է տվյալ պայմանագրի հետ, ներառյալ մենեջերներին և ղեկավարներին և պայմանադիր կողմի հնարավորությունը աշխատելու Ընկերության տարբեր մարտավարությունների շրջանակներում: Անհրաժեշտ է նաև տրամադրել տեղեկություն հետևյալ ոլորտների վերաբերյալ` 
Ա)   Մատակարարի աշխատանքային փորձ
Բ)    Համապատասխան երաշխավորագրերի հասանելիություն
Գ) Մատակարարի ապրանքներ և ծառայություններ մատակարարելու  ֆինանսական և կառավարչական ունակությունը 
2. Տեխնիկական մակարդակի գնահատումը որոշում է առաջարկը համապատասխանում է արդյոք տեխնիկական պայմաններին, եթե ոչ, ապա բոլոր անհամապատասխանությունների աստիճանը:
3. Ֆինանսական գնահատումը ներառում է համեմատվող սռաջարկությունների մասով բոլոր կապված ծախսերի և տարեկան արժեքի որոշումը: Անհրաժեշտ է հաշվի առնել ոչ միայն ապրանքի գինը, այլ նաև հետագա սպասարկման արժեքը: 
Հավելված 9.  Պայմանագրի բովանդակության գնահատման չափանիշները
Պայմանագրի վերաբերյալ ծագած հարցերով, որոնք պահանջում են իրավական պարզաբանում, պետք է դիմել իրավաբանական տնօրինության հանձնարարականների համար: 
Նախընտրելի է, որ Ընկերությունը կիրառի կապիտալ աշխատանքների և ծառայությունների համար պայմանագրերի հաստատված, գոյություն ունեցող ստանդարտ պայմանները, որոնք կարող են հարմարեցվել կոնկրետ կարիքներին:  
Պայմանագրի որ ձևն էլ որ ընդունվի, անհրաժեշտ է ուշադիր քննել հետևյալ հարցերը`
ա. պայմանագրի կապը մրցութային փաստաթղթերի հետ
բ. ներդրումների ամբողջ կենսական ցիկլը ընդգրկող պայմանները (օրինակ` հետերաշխիքային աջակցում կամ արդիականացման արժեք)

գ. ապահովագրության վերաբերյալ
դ. տարաձայնությունների հարթման վերաբերյալ 
ե. ենթակապալառուների վճարման հաստատման վերաբերյալ 
զ. անվտանգության վերաբերյալ: 

Հավելված 10. Առաջարկների բացման արձանագրություն

ԿՆՔՎԱԾ ԱՌԱՋԱՐԿՆԵՐԻԻ ԲԱՑՄԱՆ ԱՐՁԱՆԱԳՐՈՒԹՅՈՒՆ

ՄՐՑՈՒՅԹԻ ԱՌԱՐԿԱՆ        _____________________________________  

Հանձնաժողով
ՄՀ նախագահ                      ______________________________________(ԱԱՀ, պաշտոն)

Բյուջեի սեփականատիրոջ տնօրինություն __________________________(ԱԱՀ, պաշտոն)

Գնում կատարողի տնօրինություն_________________________________ (ԱԱՀ, պաշտոն)

ՄՐՑՈՒՅԹ

	Մասնակիցներ (ընկերության իրավաբանական անվանում)
	Առաջարկի ընդհանուր գումարն առանց ԱԱՀ, արժույթ

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


 Բացման ամսաթիվը`
___/_____________/ 201__

Ստորագրություններ`
ՄՀ  նախագահ                      ______________________________________(ԱԱՀ, պաշտոն)

Բյուջեի սեփականատիրոջ տնօրինություն   _______________________  (ԱԱՀ, պաշտոն)

Գնում կատարողի տնօրինություն ________________________________ (ԱԱՀ, պաշտոն)

Հավելված 11.  Գնումների վարչական ժամկետները

Գնումների գործընթացի ընդհանուր վարչական ժամկետները` աշխատանքային օրերով

	Փուլ
	Շուկայի հետազոտում
	ՏԱ պատրաստում
	Ռիսկերի գնահատում
	Մրցույթ1)
	Գնման հայտ ստանդարտ պայմաններով 
	Ստանդարտ պայմանագիր 2)
	Բացառիկ պայմանագիր 3)
	Բոլոր փուլերը

	Սկիզբ
	ԳՊԼԾ մրցույթի անցկացման հաստատված հայտի ստացում
	ԳՊԼԾ մրցույթի անցկացման հաստատված հայտի ստացում
	Ռիսկերի գնահատման անցկացման մասին հարցում
	Կոմերցիոն առաջարկության հարցման պատրաստում
	Գնման հայտը պատրաստված է 
	Անհրաժեշտ տեղեկատվությունը հավաքված է
	Անհրաժեշտ տեղեկատվությունը հավաքված է
	իրականացում

	Ավարտ
	Պոտենցիալ մատակարարները որոշված են
	«ԱրմենՏել» ՓԲԸ  ՖՏ կողմից հաստատված ՏԱ
	Ռիսկերի գնահատման արդյունքը
	Հաղթողի հաստատում
	Ստորագրվել է երկու կողմերի կողմից 
	Ստորագրվել է երկու կողմերի կողմից 
	Ստորագրվել է երկու կողմերի կողմից 
	աշխ. օր

	Տևողություն, աշխ. օր
	1 - 5
	1-10
	3-5*
	43-65
	1-4
	11 - 25
	18-57
	 

	Բաց մրցույթ
	
	 
	
	X
	X
	 
	 
	44-69

	
	
	 
	
	X
	 
	X
	 
	54-90

	
	
	 
	
	X
	 
	 
	X
	61-122

	
	
	X
	
	X
	 
	X
	 
	55-100

	
	
	X
	
	X
	 
	 
	X
	62-132


X ` կիրառելի, առանց սիմվոլի` ոչ կիրառելի

* Անվտանգության ստորաբաժանումն իրավունք ունի վերցնել անհրաժեշտ լրացուցիչ ժամանակ ռիսկերի գնահատման համար  (մինչև  14 օր` կախված մատակարարի  գտնվելու վայրից,
Մրցութային միջոցառումների անցկացման վարչական ժամկետները

	
	
	
	
	 
	
	
	
	 
	
	
	

	1) Բաց մրցույթ
	
	
	 
	
	
	
	 
	
	
	

	 
	Կոմերցիոն առաջարկի հարցման պատրաստում
	Մասնակից ների կողմից կոմերցիոն առաջարկների պատրաստում
	Առաջարկների վերլուծություն, Արձանա գրության նախապատ րաստում և հաստատում
	Երկրորդ փուլ
	
	 Ընդամենը` (առանց հաշվի առնելու փորձարկման ժամանակը)
	
	

	
	
	
	
	Առաջարկների բարելավման հարցում/Էլ. աճուրդի  հրավեր
	Առաջարկների բարելավում/ էլ. աճուրդ
	Համակարգի/սարքավորման, լուծման փորձարկում
	Առաջարկների վերլուծություն, Արձանագրության նախապատ րաստում և հաստատում
	
	
	
	

	նվազ.
	3
	27 (37 օրացուցային օր)
	5
	1
	2
	Սահմանվում է անհատապես ամեն նախագծի համար
	2
	
	 40-42 (56 -60 օրացու ցային օր)
	
	

	առավ.
	10
	27 (37 օրացուցային օր)
	10
	4
	4
	
	5
	
	 60-62(84-87 օրացու ցային օր)
	
	

	2) ՍՏԱՆԴԱՐՏ ՊԱՅՄԱՆԱԳԻՐ
 

Տեղեկատվության հավաքագրում (պայմանագրի առարկան, գումարը, վավերապայման ները և այն) 

ԳՊԼԾ պայմանագրի պատրաստում 

Քննարկում մատակարարի կողմից

Քննարկում Բյուջեի սեփականա տիրոջ, գնում նախաձեռնողի կողմից և տեղադրում ՊէՎՀ-ում  

Քննարկում Իր. վարչության*, հաշվապահի, ֆինանսական վերահսկողի, հարկային մենեջերի կողմից (ՊԷՎՀ համաձայնեցում) 

Քննարկում  ԱՊՀ ՖՏ, ԱՊՀ Իր.  վարչ., ԱՊՀ Ֆին. տնօրինության, ԱՊՀ ԳնԾ*** կողմից (ՊԷՎՀ համաձայնեցում) 

Պայմանագրի 2-րդ բնօրինակի պատրաստում 

Պայմանագրի ստորագրում պայմանադիր կողմի կողմից և առաքում «ԱրմենՏել» ՓԲԸ****

«ԱրմենՏել» ՓԲԸ պայմանագրի ստորագ-րում 

Ընդամենը

նվազ.

1

1

2

1

1

1

1

1

9

առավ.

1

3

5

5

3

1

3

3

24

3) ԲԱՑԱՌԻԿ ՊԱՅՄԱՆԱԳԻՐ

	 

Տեղեկատվության հավաքագրում (պայմանագրի առարկան, գումարը, վավերապայման ները և այն)

ԳնԾ պայմանագրի պատրաստում 

Քննարկում մատակարարի կողմից

Քննարկում Բյուջեի սեփականա տիրոջ, գնում նախաձեռնողի կողմից և տեղադրում ՊէՎՀ-ում  

Քննարկում Իր. վարչության* կողմից (ՊԷՎՀ համաձայնեցում) 

Քննարկում հաշվապահի*, ֆինանսական վերահսկողի, հարկային մենեջերի կողմից (ՊԷՎՀ համաձայ նեցում)  

Քննարկում  ԱՊՀ ՖՏ, ԱՊՀ Իր. վարչ., ԱՊՀ Ֆին. տնօրինության, ԱՊՀ ԳնԾ*** կողմից (ՊԷՎՀ համաձայ նեցում)  

Պայմանագրի 2-րդ բնօրինակի պատրաստում

Պայմանագրի ստորագրում պայմանադիր կողմի կողմից և առաքում ՁԸ**** 

Պայմանագրի ստորագրում ՁԸ կողմից

Ընդա մենը

նվազ.

1

2

2

2

1

1

1

1

11

առավ.

1

10

5

5

3

1

5

3
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	* Իրավաբանական ստորաբաժանման վիզավորողը հիմնավորված անհրաժեշտության դեպքում  իրավունք ունի նախագծի վրա աշխատելու համար վերցնել անհրաժեշտ ժամանակ, որը գերազանցում է ստանդարտ ժամկետի նորմատիվը և երկարաձգել Պայմանագրի վիզավորման ժամկետը   

	*** - Գլոբալ ՊԷՎՀ համար  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	**** - Օտարերկրյա պայմանադիր կողմի համար ստորագրված պայմանագրի սկանավորված տարբերակի անբավարար լինելու դեպքում, պայմանադիր կողմի մոտ ստորագրման ժամկետը կարող է ավելացվել մինչև 10 աշխատանքային օր (Պայմանագրային փաստաթղթերի ուղարկում մինչև 10 աշխատանքային օր)   


Հավելված 12.Մատակարարի որակազրկում

Որակազրկումը  ՁԸ նախաձեռնությամբ մերժում է հանդիսանում մատակարարի/կապալառուի հետ ցանկացած փոխհարաբերությունների (գնումների, մատակարարումների, վարձակալության, լիզինգի, սարքավորումների տեխնիկական սպասարկման, ծրագրային ապահովման, ծառայությունների և այլն ոլորտում)` մատակարարի ընտրության հետ կապված անցկացվող միջոցառումների կամ կնքվելիք/կնքված պայմանագրի շրջանակներում:

Մատակարարի/կապալառուի որակազրկումը միակողմանի բնույթ է կրում:

Որակազրկումը կարող է ժամանակավոր բնույթ կրել, այսինքն` որոշակի ժամանակահատվածի ընթացքում, բայց ամեն դեպքում 6 ամսից ոչ պակաս: 

Մատակարարները/կապալառուները կարող են որակազրկվել համաձայն հետևյալ չափանիշների` 

i. Մատակարարի կողմից խեղաթյուրված (ակնհայտ կեղծ, ըստ էության ոչ հստակ կամ ոչ լիարժեք) տեղեկատվության տրամադրում

-    Մատակարարի ընտրության ընթացքում (կամ պայմանագրի շրջանակներում մատակարարի հետ հետագա աշխատանքի ընթացքում) մատակարարի/կապալառուի կողմից խեղաթյուրված տեղեկատվության տրամադրում, որը ազդել է մատակարարի/կապալառուի  առաջարկների տեխնիկական և/կամ կոմերցիոն գնահատականի կամ պայմանագրի պայմանների վրա:    

ii. Մատակարարի ընտրության արդյունքներով առաջացած պարտավորությունների կատարումից հրաժարում:

· Անցկացված մրցույթի կամ առաջարկների հարցման արդյունքներով հաղթած  մատակարարը/կապալառուն չի հաստատում նշված ժամկետում նախկինում արված առաջարկները/դրույքները պահանջվող մրցութային փաստաթղթերի պայմաններին համաձայն կամ հրաժարվում է դրանցից:

-    Հաղթած մատակարարը/ կապալառուն հրաժարվում է պայմանագրի կնքումից կամ գնացուցակի համաձայնեցումից:
iii. Պայմանագրի կամ ձեռքբերման պատվերի պայմանների չկատարում.

-    Մատակարարը/կապալառուն սիստեմատիկորեն չի կատարում պայմանագրի կամ ձեռքբերման պատվերի պայմանները ըստ ժամկետների, մատակարարման ծավալների  և  պայմանագրի այլ էական պայմանների (մատակարարման ժամկետների խախտում, ոչ լիարժեք մատակարարում և այլն):

-    Խարդախություն/կաշառման փորձ

iv.
Մատակարարի որակազրկումը հաստատում են`

1) Տեղային կատեգորիաներ` ԳԼԾ ղեկավար, այն Ֆունկցիոնալ տնօրինության տնօրենը, որի համար ընտրվում կամ ընտրվել է մատակարարը, ԱԾ ղեկավարը, Ֆինանսական տնօրենը և գնումների էքսպերտը:
� ԻՏ և ցանցային սարքավորումների համար մրցույթյերն  անցկացվում են միայն Ֆունկցիոնալ տնօրինության կողմից հաստատված ՏԱ ԳՊԼԾ  կողմից ստանալուց հետո:





� Առաջարկ ներկայացրած մասնակիցները կարող են ներկա գտնվել առաջարկների բացման նիստին` նախապես տեղեկացնելով ՄՀ քարտուղարին ներկա գտվնելու ցանկության մասին:





PAGE  
14
էջ 

[image: image1.png]Beeline

e ——




[image: image2.png]Beeline

e ——




